
附件一：

青年教师技能大赛微型课评分标准

（满分 70分）

选手序号

一级指标 二级指标 指标描述 得分

目标内容

（15 分）

教学目标

科学合理

（7分）

落实立德树人根本任务，培育与践行社会主义

核心价值观，体现核心素养导向；教学目标明确具

体、可检测，重难点突出。

教学内容

组织科学

（8分）

教学内容符合课程标准要求和学生认知规律，

注重培养学生能力；覆盖该课所含知识，课时安排

合理。

教学过程

（30分）

教学环节

流畅紧凑

（10 分）

教学过程包含必要的教学环节，层次清晰，过

程流畅；课堂容量适当，时间分配合理。

教学方法

策略适切

（10 分）

体现以学习者为中心的课程理念，注重学生亲

身体验、情境感知；教学组织严谨，教学方法得当，

策略有效。

信息技术

融合有效

（10 分）

熟练运用信息技术，依据教学目标选择、整合

和应用数字教育资源，促进知识理解和问题解决，

培养学生的创新能力，提升教学的精准性和实效

性。如有实验内容，实验技术应运用合理。

教学资源

（20分）

教学设计

明确恰当

（10 分）

教学设计（及学习任务单）与教学目标一致，

符合学生的认知水平，体现导学功能，有效激发学

生的积极性和创造性。

课后练习

规范科学

（10 分）

课上练习、课后作业、实验活动（如有）紧扣

教学目标，总量适中，难易适度，形式多样，促进

学生发展。

创新性

（5分）

资源完整

提交规范

（5分）

使用虚拟现实（VR）、人工智能（AI）等新技

术辅助教学；教学形式新颖（如情景剧、实验演示

等），具有推广价值。

总分

评委签名：



附件二：

河南师大附中

信息技术与课程融合展示活动评价标准

（满分 30分）

选手序号

评价指标 指标描述 权重

数字教育资源

应用

（10分）

数字教育资源有

效参与教学活动

数字教育资源组织恰当、科学、有实效，真正体现信息

技术与教学的深度融合，有利于提升学科核心素养。
2

数字教育资源经过深度加工或者原创，资源内容丰富，

与教学目标、教学内容结合自然合理，合理使用交互式白板、

智慧课堂平台等工具，突破教学重难点。

2

数字教育资源链接便捷，操作简单，使用熟练，画面清

晰，无技术问题，能完整、简洁地表现所表达的教学内容。
2

数字教育资源有效融入教学各环节，促进了师生、生生

深层次互动，调动学生参与学习过程，共享课堂。
2

数字教育资源有效参与目的提高视觉效果，激发学生的

兴趣，提升学生关注度高。
2

信息技术手段

运用

（20分）

信息技术与教学

内容有效结合

创新应用移动终端（平板、手机）、大数据分析等提升

教学效率。
4

对交互电视、电子白板的操作熟练，充分利用网络技术，

信息技术手段的应用有利于吸引学生注意。
4

学生主体地位突出，通过在线协作、实时反馈等技术促

进深度学习；学生信息素养提升（如使用技术工具解决问题、

分析数据），课堂反馈及时。

4

合理处理教学内容，解决教学实际问题，引导学生开展

多种形式的学习，支持学生自主、合作、探究式等学习。
4

技术手段与学科内容自然融合（如动态图表、虚拟实验

等）；跨学科融合案例（如 STEM 项目式学习）。
4

总 分

评委签名：
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